
企業を苦しめ、利益と元気を奪うもの。
それは「見えないムダ」です。

「企業を元気にする。」利益2倍の経営戦略

ISO 9001を取得し、売上・利益のアップを叶えます！

マドック CAPD経営改善サービス

マドック CAPD 経営改善サービスのお問い合わせはこちらまで

〒556-0004 大阪市浪速区日本橋西 1丁目 3-19 南海日本橋ビル 1F株式会社 マドック
TEL: 06-6630-0150 FAX: 06-6632-6655 www.madoc.co.jp

中小企業創造法認定企業

中小企業創造法認定企業

我々、マドックが目指すCHECK（チェック）から始まるC・A・P・Dの考え方をベー

スにお客様の経営状況に合わせた「企業を元気にする。」経営改善サービスを

ご提供します。
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キックオフ大会
全員の想いを引き出し、意識を変える

「何のために働いているか」「どんな会社にしたいのか」「その
ためには何をしていくのか」等を全員から想いを引き出し、
全員で理念（スローガン）の構築をおこ
ない、取組む目的や意識の統一、変革を
図っていきます。マドックとしても、経営
改善をスタートする上で非常に重要な
大会と位置付けています。

会社の仕組み作り
知恵と工夫を出し合い継続的改善へ

「社員（職人）さんによって、施工の手順
や仕上がりが違う」「社長が営業～施工
管理までしなければならない」等々、よくあるケースです。
それらの課題を解決するために ISO と照らし合わせ、顧客
満足を得て利益につながる会社独自の仕組みにしていき
ます。この取組みが社員教育に繋がっていきます。

利益2倍の経営戦略
利益が出る仕組みをわかりやすく社員へ

まずは CHECK（チェック）からスタートです。現状の
売上高、粗利益、経費、利益を全員にオープンにした上で、

どうしたら今より利益が 2 倍になるかを
わかりやすく説明をします。そこから
全員で「何が本質的な課題なのか」「明日
から何が出来るか」を徹底討論し、具体
的な目標設定をおこないます。

挨拶＆5Sの徹底
すべては挨拶と5Sから

利益が上がり社員がイキイキと働いている
会社の共通点は、挨拶と5Ｓが徹底され

ています。それは、挨拶と5Ｓをすることで、コミュニケー
ションが図れ、報・連・相 が円滑におこなわれている証拠
です。何事もすべては、挨拶と5Ｓが基本になります。
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